
●６月の重点項目『不安全行動の防止』

ハーティ（日常・巡回） 724日724日724日724日

アドバンス（定期・特掃） 1,409日1,409日1,409日1,409日

ビルマネジメント（設備管理） 2,322日2,322日2,322日2,322日

交通災害・事故 309日309日309日309日

11月25日現在無事故日数

連載　第8回 『福(副)社長日記』

社員旅行から学ぶこと

今年社内旅行に初参加しました。行く道中から貸切バ

スの車内は大盛り上がり。社内旅行の一番の大切なこ

とは「親睦を深めること」来年から「親睦」を深める

ために、安近短で安（費用を安くしお土産が買え

る）、近（距離が近く温泉でのんびり）、短（日程を

短くし日帰りも検討）でとたくさんの方が出席できる

社内旅行にしたいと思います。さて今年の社員旅行の

ハウステンボスでした。1992年に2千数百億円かけ

て作られた九州では人気スポット。最近は花・光・

遊・音をテーマに、一年中咲き誇る季節の花々、そし

て365夜、光きらめく夜景日本一のテーマパークとし

て、たくさんのお客様で賑わっていました。

そのハウステンボスも2003年に破綻。そのドン底か

ら復活をさせたのが「HISの澤田秀雄社長」

その復活の要因とは「３つのお願い」と「２つを捨て

る」とのこと。まず社員には「挨拶」「掃除」そして

「動きを2割早く」という３つをお願いし、ディズ

ニーがやることはしないと「ディズニーのこだわ

り」、そして「オランダへのこだわり」の二つを捨て

たことで『本物のオランダを超える価値を創るテーマ

パーク』として見事に復活したとのことです。その考

え方そして社員の行動は勉強になりました。

ここ数カ月、現在お取引の有るお客様訪問や、新規の

お客様を訪問し市場やお客様の変化を肌身で感じてい

ます。会社を変える時は、何かを変えていく必要があ

ります。その中でも「考え方」を変えることが一番重

要ですが、一番難しいと思います。我が社において

も、社会人の大恩人はお客様。そして健全な身体には

健全な心が宿るための環境整備。社員同士はお客様。

この三つの考え方を中心に事業をこれからも展開した

いと

思います。

よろしくお願い致します。（深謝・合掌）
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災害時電話が不通の場合、下記の災害伝言ダイヤルにお掛けください
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12121212月月月月のののの行事行事行事行事

  12月  8日  12月  8日  12月  8日  12月  8日（（（（月月月月））））財務財務財務財務ミーティングミーティングミーティングミーティング　10:00～　12　10:00～　12　10:00～　12　10:00～　12月月月月　8　8　8　8日日日日（（（（月月月月））））ソリューションソリューションソリューションソリューション会議会議会議会議　15:00～　15:00～　15:00～　15:00～

  12月17日  12月17日  12月17日  12月17日（（（（水水水水））））全体会議全体会議全体会議全体会議　13:00～　　12　13:00～　　12　13:00～　　12　13:00～　　12月17日月17日月17日月17日（（（（水水水水））））社員勉強会社員勉強会社員勉強会社員勉強会　15:30～　　12　15:30～　　12　15:30～　　12　15:30～　　12月26日月26日月26日月26日（（（（金金金金））））納会納会納会納会　17:00～　17:00～　17:00～　17:00～

あしたへ

おおおお 客客客客 様様様様 専専専専 用用用用 フフフフ リリリリ ーーーー ダダダダ イイイイ ヤヤヤヤ ルルルル

0120-16-11240120-16-11240120-16-11240120-16-1124

料料料料 金金金金 後後後後 納納納納

郵便郵便郵便郵便

ゆうメール

※※※※緊急緊急緊急緊急のののの方方方方はははは、、、、川西川西川西川西までごまでごまでごまでご連絡下連絡下連絡下連絡下さいさいさいさい。。。。

携帯携帯携帯携帯　　　　080-8372-9096080-8372-9096080-8372-9096080-8372-9096

第４１回　社員旅行報告

11月8日（土）～9日（日）に社員旅行を実施しま

した。今年はハウステンボスに行って来ました。

8日13時30分に2台のレンタカーに分乗して出発。

運転手は、竹田副社長と川西さん。

16時にハウステンボスへ無事到着！！

園内バスにてホテルにチェックイン　今回のホテル

は、ハウステンボス内ウオーターマークホテル（海

沿いにある超豪華ホテルです。）

チェックイン後、早速、中宴会が始まりました。大

宴会が始まるころにはみんなかなり出来上がってい

たようです。大宴会後は、ハウステンボスの一番の

見どころイルミネーション輝く光の王国へ、世界最

大級だけあってすばらしい景観でした。

９日は、ハウステンボス内自由行動です。それぞれ

みなさん興味のある所を回っていたようです。

昼食後、帰路へ　１５時過ぎに無事本社へ到着しま

した。

来年は、温泉でゆっくりと言う案も出ていますの

で、皆さんのご参加をお願い致します。

年末調整関係書類の提出について

早いもので今年も年末調整の季節になりました。

書類一式を手交又は、郵送致しますので、12月の勤務表送

付時に同封して下さい。（12/15締切）

保険に加入している方は、領収書を忘れずに添付して下さ

い。今年中途で入られた方で、当社入社前に給与収入がある

方は、以前の会社の源泉徴収票を添付して下さい。



部門部門部門部門 枚数枚数枚数枚数 部門部門部門部門 枚数枚数枚数枚数 部門部門部門部門 枚数枚数枚数枚数

ハーティーハーティーハーティーハーティーAAAA 29292929 ハーティーハーティーハーティーハーティーＢＢＢＢ 27272727 ｱﾄﾞﾊﾞﾝｽｱﾄﾞﾊﾞﾝｽｱﾄﾞﾊﾞﾝｽｱﾄﾞﾊﾞﾝｽ 11111111

施設管理施設管理施設管理施設管理 2222 おおおお客様係客様係客様係客様係 27272727 そのそのそのその他他他他 4444

合計合計合計合計 100100100100

サンクスカード 11月分

12月のお誕生日おめでとうございます！

12121212月月月月のののの安全標語安全標語安全標語安全標語

『『『『心心心心とととと身体身体身体身体　　　　保保保保ってってってって初初初初めてめてめてめて　　　　良良良良いいいい仕事仕事仕事仕事』』』』白丸節子白丸節子白丸節子白丸節子さんさんさんさん

　　　　　　　　　　編集後記

1年経つのは本当に早いですね。もう師走に

なりました。今年はどんな年でしたか？

いい年を迎えられるよう、あとひと月事故

のないように気をつけて作業して下さい。

サンクスカードサンクスカードサンクスカードサンクスカード

10101010・・・・11111111月誕生月月誕生月月誕生月月誕生月のののの皆皆皆皆さまからのおさまからのおさまからのおさまからのお葉書葉書葉書葉書

〈睡眠12ヵ条〉

１良い睡眠で､からだもこころも健康に

２適度な運動､しっかり朝食､ねむりとめざめのﾒﾘﾊﾘを

３良い睡眠は､生活習慣病予防につなかります

４睡眠による休養感は､こころの健康に重要です

５年齢や季節に応じて､ひるまの眠けで困らない程度

   の睡眠を

６良い睡眠のためには､環境づくりも重要です

７若年世代は夜更かし避けて､体内時計のリズムを

   保つ

私たち人間は絶えず変化しているものです,年をとる

と､いろいろなところに不調がでてくるのは当たり前

です｡ときには眠れないこともあるでしょう，

　｢こうでなければいけない｣という固定観念はなるべ

く持たず､現在の自分の状況に順応することが大切で

す｡また､どんなにものごとにこだわらすに暮らしてい

ても､悩みごとや心配ごとのひとつやふたつはありま

す｡そんなときも心配ごとをため込まずその日1日で解

消するように努力しましよう。

　睡眠に関していえば､｢何時間眠らなくてはいけな

い｣｢何時に寝なくては｣と､眠ることに神経質になり過

ぎると､かえって眠れなくなります｡眠れないときには

眠くなるまで好きな音楽を閔いたり､楽しいことを考

えリラックスしましょう。　心をしなやかに保ちある

がままを受け入れ､今の自分の環境に適応するように

しましょう。

８勤労世代の疲労回復･能率アップに､毎日十分な睡眠を

９熟年世代は朝晩メリハリ､ひるまに適度な運動で良い

   睡眠

10眠くなってから寝床に入り､起きる時刻は遅らせない

11いつもと違う睡眠には､要注意

12眠れない､その苦しみをかかえずに､専門家に相談を

プレゼントありがとうございます。

ベコニアの花のように雨・風に負けず

がんばります。仕事に！！後は温泉

　　　　　　　オフィスビル　S.Kさん

たおる、ギフトカードありがとうござ

います。あたえられた仕事を綺麗に一

生懸命します。これからもよろしくお

願いします。

　　　アミューズメント施設　K.Yさん

プレゼントを誕生日に届けていただき

有難うございました。子供、孫達と一

緒に食事、ケーキと楽しい誕生日を過

ごしました。これからも体に気を付け

て働きたいと思います。どうぞよろし

くお願いします。

　　　　　　　　　　学習塾　S.Sさん

誕生祝の品物、大変ありがとうござい

ました。今後も健康に気を付けてビル

管理業務に精進致します。

　　　　オフィスビル管理室　K.Nさん


